
（第１号議案１） 

 平成１７年度 事業報告書 
（平成 17年 4月～平成 18年３月） 

 
               法人の名称  特定非営利活動法人 ＮＰＯあつぎみらい２１

     
 

１ 事業の成果 
(1) 人材育成に関する事業 

今年度は、従来の NPOとしてのセミナーに加えて厚木アクスト向及び海老名商工会議所向セミナ
ーを追加し合計１９件のセミナーを開催し延３０１名が参加した。セミナーの継続実施が地域でも
評価され地域経済の活性化へ寄与した。 

(2) 活力あるまちづくり支援事業 
昨年度に引き続き企業訪問･経営相談を実施した。産学連携によって中小企業の課題解決及び製

品、技術の改良･向上を支援した。中小企業と地元大学との共同研究に結びつく成果も出ている。 
また、あつぎテクカルフェアと共催した当ＮＰＯ設立３周年記念講演会へ参加者は 150名を超え、

地域での知名度も向上してきた。 
(3) 地域人材活用システム事業 

    2007 年問題対応について検討し、来年度に中高年向け創業セミナーの実施を検討･計画した。 
   また、中高校生の働く意欲の醸成を狙いとした経済産業省公募の「キャリア教育プロジェクト事業」

に応募したが採択されるには至らなかった。 
(4) 地域経済活性化支援・コーディネート等事業 

地域のさまざまな問題の解決を図りコミュニティビジネスを生み出すことを目的として、「あつ
ぎコミュニティビジネス研究会」を発足させることとした。 

(5) ＩＴ利活用の支援事業 
    地域の情報リテラシーの向上を図るために、中高年者向けパソコン支援事業等を検討したが、具

体化にまでは至らなかった。 
      なお、当ＮＰＯ内での個人情報保護についてワーキンググループで検討し、個人情報管理体制及

びマニュアルを作成した。 
 
２ 事業内容（特定非営利活動に係る事業） 
(1)  人材育成に関する事業 

  1)ＮＰＯセミナー 
① 創業支援セミナー（参加者２２名） 
② 個人情報保護法セミナー（参加者２５名） 
③ 環境経営セミナー（参加者１８名） 
④ 資金計画セミナー（参加者１１名） 
⑤ 経営リスク管理セミナー（参加者１６名） 
⑥ マーケティングセミナー（参加者１５名） 

  2)アクスト入居者向セミナー 
⑦ 新会社法セミナー（参加者１４名） 
⑧ 従業員採用と就業規則セミナー（参加者２０名） 
⑨ ビジネスプランの作成セミナー（参加者１４名） 
⑩ 決算書類の正しい読み方セミナー（参加者１０名） 
⑪ 創業 3,4年目の経営トラブル対策セミナー（参加者９名） 
⑫ 営業強化のマーケティングセミナー（参加者２０名） 
⑬ 資金繰りと各種融資・助成制度セミナー（参加者１１名） 
⑭ 各種契約締結と留意事項セミナー（参加者１２名） 
⑮ 知的財産管理セミナー（参加者１８名） 

  3)海老名商工会議所セミナー 
⑯ 新会社法セミナー（参加者１５名） 
⑰ 雇用延長対策セミナー（参加者１３名） 
⑱ 新会計指針セミナー（参加者１９名） 
⑲ キャッシュフロー経営セミナー（参加者１９名） 
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(2)  活力あるまちづくり推進事業 
① NPO あつぎみらい２１設立３周年記念講演会(共催：あつぎテクニカルフェア)(参加者１５４名) 

講師：東京大学特任研修員 佐々木 久臣氏「完璧品質をつくり続ける製造経営」 
（11月 11日、厚木商工会議所） 

② キャリア教育事業 
「中高校生を対象に働く意欲の醸成」を目指した経済産業省公募の「キャリア教育プロジェク
ト事業」に応募。 

 
(3) 地域人材活用システム事業 

 地域のシニア人材活用事業として、高年齢者雇用安定法の改正に伴う雇用延長対応を検討し、
前掲セミナーを実施した。また、2007 年問題対応のＯＢ人材活用事業について厚木市と意見調
整を行った。当ＮＰＯとして、来年度に中高年向け創業セミナーの実施を計画する。
 

(4) 地域経済活性化支援・コーディネート等事業 
① 企業訪問及び経営相談事業（厚木市受託事業）（参加者４６名） 
② 景気動向調査分析による施策等の提案事業（厚木市受託事業）（参加者８名） 
③ 産学公連携事業（海老名商工会議所受託事業）（参加者２０１名） 
④ コミュニティビジネス支援事業（参加者１５名） 
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